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Pressmeddelande

Stockholm den 12 april 2011

Kommuniké fran Investor ABs arsstamma den 12 april 2011

Faststéallande av balans- och resultatrékning
Arsstamman faststéllde balans- och resultatrakningarna fér moderbolaget och koncernen
for verksamhetsaret 2010.

Utdelning

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens och verkstéllande direktérens férslag,
om utdelning till aktiedgarna med 5,00 kronor per aktie. Som avstamningsdag for
utdelningen faststélldes fredagen den 15 april 2011. Utdelningen beraknas att séndas ut
onsdagen den 20 april 2011.

Styrelse
Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrinet for
verksamhetsaret 2010.

Ordinarie ledamoéterna Gunnar Brock, Sune Carlsson, Borje Ekholm, Tom Johnstone,
Carola Lemne, Grace Reksten Skaugen, O. Griffith Sexton, Lena Treschow Torell, Jacob
Wallenberg och Peter Wallenberg Jr omvaldes.

Sirkka Hamalainen hade undanbett sig omval.
Hans Straberg nyvaldes som ordinarie styrelseledamot.

Hans Straberg ar svensk medborgare och fodd 1957. Hans Straberg ar styrelseledamot i
Stora Enso Oyj, N Holding AB, Roxtec AB, Svenskt Néringsliv och i bransch- och
arbetsgivarorganisationen Teknikféretagen samt ledamot i Kungliga
Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA).

Arsstamman omvalde Jacob Wallenberg till styrelseordférande.

Styrelsearvode

Arsstamman beslutade om styrelsearvode for 2011 i form av kontantarvode och syntetiska
aktier till ett totalt oforandrat varde om 7.312.500 kronor att utga med oférandrat 1.875.000
kronor till styrelseordféranden och med oférandrat 500.000 kronor vardera till dvriga nio
styrelseledaméter som inte ar anstallda i bolaget samt sammanlagt oférandrat 937.500
kronor kontant som arvode for arbete i styrelseutskotten.
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Arsstamman beslutade vidare att styrelseledamot ska ha méjlighet att vélja att erhalla 50
procent av vardet av styrelsearvodet fore skatt, exklusive arvode for utskottsarbete, i form
av syntetiska aktier. Varje syntetisk aktie ger ratt att efter fem ar erhélla en utbetalning av
ett belopp som motsvarar bérsvardet vid utbetalningstillfallet av en B-aktie i bolaget.
Séledes ska hogst 3.187.500 kronor av styrelsearvodet utga i form av syntetiska aktier.

Revisor

Arsstamman omvalde det registrerade revisionsbolaget KPMG AB (med den auktoriserade
revisorn Helene Willberg som huvudansvarig tills vidare) till bolagets revisor for tiden intill
slutet av arsstamman 2012.

Riktlinjer for [6n och annan ersattning

Arsstamman godkande styrelsens férslag betraffande riktlinjer foér 16n och annan erséattning
till verkstallande direktdren och andra medlemmar i ledningsgruppen 2011. Riktlinjerna
overensstammer vasentligen med vad som faststalldes av arsstamman 2010.

Program for langsiktig aktierelaterad 16n

Arsstamman godkande omfattningen av och huvudprinciperna fér Investors program for
langsiktig aktierelaterad 16n for ledningsgruppen och évriga medarbetare 2011 uppdelat pa
en Aktiesparplan och ett Prestationsbaserat Aktieprogram.

Enligt Aktiesparplanen, som omfattar samtliga anstallda, galler att anstallda som véljer att
delta i programmet genom att investera i eller att anvanda befintligt innehav av aktier i
Investor, fér varje aktie som kvalificerar for deltagande i Aktiesparplanen ("Deltagaraktie”)
tilldelas tva optioner ("Matchningsoptioner”) samt en réatt att forvarva en Investoraktie
("Matchningsaktie”). Deltagaraktien kan antingen vara en aktie som den anstéllde redan
ager eller en aktie som forvarvas under en av styrelsen beslutad period efter publiceringen
av Investors forsta kvartalsrapport for 2011 ("Méatperioden”). Den genomsnittliga
volymviktade betalkursen for Investoraktien under Matperioden benamns
"Deltagarkursen”. Tilldelning sker efter en trearig kvalifikationsperiod. Matchningsaktien
kan forvarvas for 10 kronor under en fyradrsperiod efter kvalifikationsperioden. Varje
Matchningsoption berattigar till forvérv av en Investoraktie under motsvarande period till ett
pris motsvarande 120 procent av den genomsnittliga volymviktade betalkursen fér B-aktien
under Matperioden.

Enligt det Prestationsbaserade Aktieprogrammet erbjuds hdgre befattningshavare ratt att
efter en tredrig kvalifikationsperiod under fyra ar darefter forvarva B-aktier
("Prestationsaktier”) for ett pris motsvarande Deltagarkursen. Investoraktiens
genomsnittliga arliga totalavkastning (inklusive aterinvesterade utdelningar) maste
overstiga rantan for 10-ariga statsobligationer med mer an 10 procentenheter for att ge
befattningshavarna rétt att forvarva det hdgsta antal Prestationsaktier som preliminart
tilldelats respektive befattningshavare. Overstiger totalavkastningen inte den 10-ariga
statsobligationsrantan med minst 2 procentenheter far befattningshavaren inte férvarva
nagra aktier. Om totalavkastningen ligger mellan den 10-ariga statsobligationsrantan plus
2 procentenheter och den 10-ariga statsobligationsrantan plus 10 procentenheter, sker
daremellan en proportionell (linjar) berékning av antalet aktier som far forvarvas.
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Vid antagen Deltagarkurs om 130 kronor utgor det hégsta antal B-aktier som kan komma
att forvarvas av de anstéllda till f6ljd av Matchningsoptionerna 310.000. Hbégsta antal
Matchningsaktier som de anstéllda kan fa ratt att forvarva uppgar, tillsammans, med dartill
hérande beréaknad kompensation for utdelning, till 205.000. Hogsta antal Prestationsaktier
som hogre befattningshavare kan fa ratt att forvarva, vid maximal maluppfyllelse, uppgar,
tilsammans med dartill hérande berédknad kompensation for utdelning, till 1.110.000.
Hogsta antal aktier som kan komma att forvarvas under programmet for langsiktig
aktierelaterad I6n ar, for att uppratthalla det varde som redovisats ovan, beroende av
Deltagarkursen och kan saledes komma att 6ka eller minska.

Forvarv och dverlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att for tiden fram till &rsstamman 2012
besluta om forvarv och Gverlatelse av egna aktier for att ge styrelsen okat
handlingsutrymme i arbetet med bolagets kapitalstruktur, for att mojliggora overlatelse av
egna aktier inom ramen fér programmet for langsiktig aktiebaserad |6n samt for att sakra
kostnader inklusive sociala avgifter sammanhangande dels med ndmnda program, dels
med utgivandet av syntetiska aktier som del av styrelsearvode.

Arsstamman beslutade dven att dverlatelse av egna aktier far ske till de anstéllda som
deltar i programmet for langsiktig aktierelaterad 16n 2011. Hogst 2.150.000 aktier eller det
hogre antal som kan félja vid omrakning vid split, fondemission eller liknande atgarder far
overlatas.

Valberedning

Arsstamman godkande det férslag som lagts fram avseende valberedning. Reglerna ska
galla till dess beslut om forandring av tillvagagangssattet for utseende av valberedningen
fattas av stimman.

Aktieagaren HBK Master Fund L.P.

Arsstamman avslog aktieagare HBK Master Fund L.P.s férslag om inférande av
omvandlingsférbehall i bolagsordningen majliggérande frivillig konvertering av aktier av
serie A till aktier av serie B.

Aktiedgare Daniel Sward
Arsstamman avslog aktiedgare Daniel Swéards samtliga forslag.

Konstituerande styrelsesammantrade

Vid ett konstituerande styrelsesammantrade i anslutning till arsstamman valdes till
ersattningsutskottet Jacob Wallenberg (ordférande), O. Griffith Sexton och Lena Treschow
Torell. Till revisionsutskott valdes Sune Carlsson (ordférande), Jacob Wallenberg och
Peter Wallenberg Jr. Till finans- och riskutskott valdes Grace Reksten Skaugen
(ordférande), Gunnar Brock och Jacob Wallenberg.

Vid det konstituerande styrelsesammantréadet beslutade styrelsen, i enlighet med
valberedningens rekommendation, att anta en policy enligt vilken styrelseledamdéter, som
inte tidigare har motsvarande innehav, under en femarsperiod, forvantas bygga upp ett
eget innehav av aktier i Investor (eller motsvarande exponering mot Investoraktien, till
exempel i form av syntetiska aktier) till ett marknadsvarde som forvantas motsvara minst
ett ars arvode fore skatt, exklusive arvode for utskottsarbete.
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Styrelsen
INVESTOR AB (publ)

For ytterligare information:
Oscar Stege Unger, Informationschef: 08-614 20 59, 070-624 20 59
Magnus Dalhammar, IR-ansvarig: 08-614 21 30, 0735-24 21 30

Fullstandiga forslag avseende arsstammans beslut enligt ovan finns tillgéangliga via
Investors webbplats, www.investorab.com.

Informationen lamnades for offentliggérande den 12 april 2011 kl. 20.30
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